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STRUKTUR

A Verksamheten:

Det finns skriftliga riktlinjer fran vardgivaren om hur ST skall genomforas och utvérderas.
Verksamheten omfattar ett brett utbud av olika undersokningstyper inom klinisk
neurofysiologi, vilket utgor ett gott underlag for ST-utbildning. Enstaka tekniker som t ex
dipolanalys utfors ej vid Kliniken.

Upptagningsomradet ar tillrackligt stort for att kunna erbjuda ett brett patientunderlag.
Det finns en jamstalldhetsplan for sjukhuset som inkluderar planer for att framja lika
rattigheter oavsett kon, etnicitet etc.
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B  Lé&karstaben:

Vid kliniken finns 5 ldkare med specialistkompetens, varav 3 disputerade, samt for
narvarande en ST-lakare i klinisk neurofysiologi. Dessutom flera ST-lékare under
randutbildning.

Bemanningen &r saledes utomordentligt val tilltagen och dverstiger malbeskrivningens krav.
Det finns skrivna instruktioner for genomforande och utvérdering av handledningen samt en
skriftlig instruktion for studierektorn. ST-handledaren/studierektorn har handledarutbildning.
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C  Lokaler och utrustning:

Kliniken &r valutrustad betraffande lokaler och ombyggnad pagar. Utrustningen & modern
och uppdateras regelbundet. ST-lakaren har tillgang till eget rum, egen dator och egen
litteratur. Bibliotekstjanst finns.
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Vg vand

Féredomlig utbildningskvalitet Socialstyrelsens féreskrifter och allmanna rad féljs. Ovriga kvalitetsindikatorer dr uppfyllda, men

enstaka undantag kan férekomma. (3 podng)

God utbildningskvalitet Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad foljs. (2 poang)
Acceptabel utbildningskvalitet Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad foljs i vasentliga delar men brister férekommer.
(1 podng)

Oacceptabel utbildningskvalitet ~ Flera allvarliga brister har pavisats vad giller féljsamheten till Socialstyrelsens féreskrifter och

allmanna rad. (0 poéng)



PROCESS

D  Tjanstgéringens upplaggning:

ST-lakaren har ett individuellt utbildningsprogram som i vasentliga delar fljer saval
malbeskrivningen som specialitetsforeningens rekommendationer. Aven sidouthildningens
upplagg ingar. Huvuddelen av tjanstgéringen genomfors vid moderkliniken men vissa
moment genomfors vid andra kliniker, delvis vid andra sjukhus.

ST-utbildningen genomfoérs och utvarderas enligt de dokumenterade rutinerna.

For randande ST-lakare finns ett foredomligt utbildningsprogram med utmarkt
undervisningsmaterial.
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E  Handledning och uppféljning:

ST-lakaren har personlig handledare och handledningen utfors enligt géallande foreskrifter.
Utbildningsklimatet & mycket gott. Tillganglighet och beredskap att stédja ST-lakarna i
deras tjanstgoring &r mycket god.
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F  Teoretisk utbildning:

Forutsattningarna for god teoretisk utbildning forefaller utomordentliga. Férutom
regelbunden internutbildning &r 1 arbetsdag per vecka avsatt for sjalvstudier och dessutom en
vecka per termin for externa kurser, vilka i moéjlig utstrackning ar kvalitetsgranskade.
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G  Medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete:

Det finns utomordentliga forutsattningar for utbildning inom medicinsk vetenskap och
kvalitetsarbete enligt malbeskrivningen. Den nuvarande ST-lakaren bedriver
doktorandprojekt pa hog vetenskaplig niva, och har mojlighet att delta i internationella
kongresser och utbildningar. ST-l&karen deltar dven i kvalificerade kvalitetsprojekt.
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H  Ledarskap och kommunikativ kompetens:

Det finns utmérkta forutsattningar for utbildning inom ledarskap och kommunikativ
kompetens. Den nuvarande ST-lakaren deltar i saval forelasningar som gruppundervisning
for studenter och randande ST-l4kare.

Vid sjukhuset finns ett utvecklat program med kurser i ledarskap, i vilka ST-lakaren har
mojlighet att delta. Det allménna stamningslaget vid kliniken férefaller vara mycket 6ppet,
vilket ger goda forutsattningar for aterkoppling betraffande ledarskapsfunktion,
konfliktlésning etc.
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Styrkor:

Neurofysiologiska kliniken, Universitetssjukhuset Linképing, erbjuder utmarkta mojligheter
for god ST-utbildning. Klinikledningen prioriterar ST-utbildningen betraffande saval tid som
kvalitet i handledning, undervisning, kongresser, forskning etc.

Forutsattningen for god saval teoretisk som praktisk utbildning ar foredomliga.

Tillgangen ar mycket god pa saval handledare som 6vriga specialister, som kan ge dagliga
instruktioner.

Det finns mkt goda mojligheter till forskning. For intresserade ST-lakare finns mojlighet att
delta i ett fordjupat ledarskapsprogram.




Svagheter:

Nagot glest betraffande uppdatering av utbildningsplanen.
Handledarsamtalen bor ske ngt oftare.

Handledningen i ledarskap &r god men kan ytterligare forbéttras.

Forbattringspotential:

Tatare uppdatering av ST-lakarens utbildningsprogram énskvart med ett intensifierat
deltagande av studierektorn.

Strukturerade och i forvég planlagda handledarsamtal ngt oftare, t ex var 6:e vecka.
Den strukturerade handledningen i ledarskap kan ytterligare lyftas upp och synliggdras.




